Zatgcznik do

Zarzgdzenia Or.021.1.8.2020
Dyrektora MOPS w Zambrowie
z dnia 26.11.2020r.

Regulamin Klubu Seniora w Zambrowie

Klub Seniora w Zambrowie zostal utworzony Uchwata Nr 119/XX1/2020 Rady Miasta Zambrow
z dnia 27 pazdziernika 2020r. w sprawie utworzenia osrodka wsparcia pod nazwg Klub Seniora
w Zambrowie.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady funkcjonowania i organizacji Klubu Seniora w Zambrowie,
zwanego dalej Klubem.
2. Klub jest miejscem spotkan senioréw - mieszkancow Miasta Zambrow.
3. Klub dysponuje 30 miejscami.
4. Klub funkcjonuje w ramach i w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zambrowie.
5. Siedziba Klubu miesci si¢ w Zambrowie ul. Lomzynska 4.
6. Klub dziata zgodnie z przepisami:
- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2020 poz. 1876),
- Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zambrowie,
- niniejszego Regulaminu,

I1. CELE | ZADANIA KLUBU

1. Klub Seniora w Zambrowie jest osrodkiem wsparcia dla seniordOw w rozumieniu przepisu art. 51 ust. 4
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;j.
2. Celem glownym Klubu Seniora w Zambrowie jest integracja, aktywizacja spoleczna osob starszych
oraz organizacja spgdzania wspolnego czasu wolnego przez seniorow.
3. Cele szczegotowe Klubu to:
1) poprawa stanu psychofizycznego uczestnikow poprzez upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
upowszechnianie zdrowego stylu zycia, ochrona i promocja zdrowia;
2) zapewnienie wsparcia i stworzenie odpowiednich warunkéow do roéznych form aktywnoSci
1 integracji seniorow;
3) zapewnienie wsparcia 1 stworzenie warunkéw do samopomocy i aktywnosci seniorow;
4) rozw0j systemu pomocy srodowiskowej dla seniorow;
5) wypelianie czasu wolnego osobom starszym w sposob bedacy swoistg profilaktyka przeciw
marginalizacji 1 wykluczeniu spolecznemu;
6) propagowanie kultury i sztuki, roznych form dziatalnos$ci twoérczej seniordéw.

I11. ZASADY UCZESTNICTWA W KLUBIE

1. Uczestnikiem Klubu Seniora w Zambrowie moze zosta¢ mieszkaniec Zambrowa, ktéry ukonczyt: 60
lat kobieta, 65 lat m¢zczyzna.

2. Uczestnictwo w Klubie jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Nabor kandydatow na uczestnika w Klubie wymaga zlozenia dokumentéw, okreslonych
w Regulaminie Rekrutacji do Klubu Seniora w Zambrowie.

4. Uczestnikami Klubu s3 osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Klubie w wyniku rekrutacji.

5. Potwierdzeniem uczestnictwa na zaj¢ciach w Klubie Seniora w Zambrowie jest lista obecnosci.



6. Klub nie $§wiadczy ustug opiekunczych i nie §wiadczy opieki osobom niesamodzielnym. Udziat
w zajeciach Klubu osoby niesamodzielnej wymaga stalej obecnosci opiekuna, wskazanego przez te
osobe.

7. Uczestnictwo w Klubie odbywa si¢ na zasadach:

1) poszanowania godno$ci, wolnos$ci 1 intymnosci uczestnikows;

2) zapewnienia uczestnikom poczucia bezpieczenstwa;

3) zapewnienia otwartego dostepu do oferowanych przez Klub zaj¢¢;

4) promowania potencjatu i doswiadczenia senioréw;

5) motywowania uczestnikéw do samopomocy;

6) animowania aktywnosci 1 rozwoju osobistego w oparciu o indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
seniora / seniorki;

7) animowania integracji pomigdzy seniorami, a Srodowiskiem lokalnym;

8) promowania wolontariatu mi¢dzypokoleniowego.

8. Zakonczenie uczestnictwa w Klubie nastgpuje w sytuacji:

1) zgloszenia przez seniora/seniorke rezygnacji z uczestnictwa w Klubie,

2) nie przestrzegania przez uczestnika/ uczestniczke postanowien niniejszego Regulaminu,

3) w sytuacji nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika/uczestniczki, jezeli nieobecno$¢ ta trwa
nieprzerwanie dwa tygodnie; decyzje o zakonczeniu uczestnictwa w Klubie z tego powodu
podejmuje Dyrektor MOPS na wniosek kadry merytorycznej Klubu,

3) w zwolnione miejsce do Klubu kwalifikowana jest osoba z listy rezerwowej, z najwigksza iloscig
punktéw (zgodnie z Regulaminem Rekrutacji do Klubu), ktéra potwierdza che¢é uczestnictwa
w Klubie. W przypadku braku listy rezerwowej MOPS ogtasza kolejny nabor kandydatow.

IV. ZAKRES DZIALANIA KLUBU

1. Oferta Klubu Seniora w Zambrowie obejmuje:
1) miejsce pobytu przystosowane do bezpiecznego i aktywnego spedzania czasu,
2) staly dostep do goracych i zimnych napojow (herbata, kawa, woda).
3) organizacje czasu wolnego,
4) stworzenie warunkéw do rozwoju samorzadnosci uczestnikow Klubu,
5) stworzenie warunkow do samopomocy,
6) umozliwienie udzialu w réznych formach zaj¢¢ aktywizacyjnych i integracyjnych, rozwdj pasji
1 zainteresowan, itp.,

7) zaspokojenie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich (w tym m.in. umozliwienie
uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach
okolicznosciowych, itp.),

8) ksztattowanie postawy prozdrowotnej,

9) stworzenie warunkow do rozwoju integracji pomig¢dzy seniorami, a Srodowiskiem lokalnym
oraz do wolontariatu mi¢dzypokoleniowego.

2. Ushugi o charakterze wspomagajacym $wiadczone sga przez kadr¢ Klubu oraz przez specjalistow
zaangazowanych do realizacji poszczegolnych form wsparcia.

V. ORGANIZACJA KLUBU

1. Klub Seniora w Zambrowie funkcjonuje w dni powszednie, do poniedziatku do pigtku w godzinach
od 9.00 do 17.00.

2. Oferta Klubu realizowana jest na podstawie i zgodnie z rocznym planem pracy Klubu, opracowanym
przez Kierownika Klubu, i zatwierdzonym przez Dyrektora MOPS w Zambrowie.

3. Zajecia w Klubie organizowane sg w formie:
- warsztatow tematycznych,
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- spotkan og6lnych: prelekcji, odczytow, wycieczek, wizyt studyjnych, imprez okoliczno$ciowych,
spotkan integracyjnych, udziatu w ogélnodostepnych lub dedykowanych imprezach artystycznych,
kulturalnych i sportowych, itd.,

- innych formach rozwoju, rekreacji i wypoczynku.

. Przyjmuje si¢, ze w trakcie zaje¢ zwigzanych z wyjazdem poza miasto, na grupe 20 uczestnikow

przypada co najmniej jeden opiekun.

. Kadre merytoryczng Klubu stanowig Kierownik klubu i jego pracownicy.
. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Klubu sprawuje Kierownik Klubu w Zambrowie.
. Nadzor nad funkcjonowaniem Klubu sprawuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Zambrowie.

V1. DOKUMENTOWANIE UCZESTNICTWA W KLUBIE

1.

2.

Dokumentacja rekrutacyjna obejmuje dokumenty wymienione w Regulaminie Rekrutacji do Klubu
Seniora w Zambrowie.

Dokumentacj¢ Klubu stanowig takze w szczego6lnosci:

1) listy obecnosci uczestnikow,

2) dzienniki zajec,

3) ewidencije i rejestry,

4) plany pracy wraz ze sprawozdaniami z ich realizacji,

5) inne sprawozdania i analizy,

6) inna dokumentacja wynikajaca z biezacego funkcjonowania placowki.

. Obowigzek prowadzenia I przechowywania dokumentacji przypisany jest Kierownikowi i kadrze

Klubu.

VII. PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW KLUBU

1.

2.

Uczestnik Klubu ma prawo do:

1) pobytu w siedzibie Klubu w terminach i godzinach jego funkcjonowania,

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich formach zaj¢¢ oferowanych w Klubie i poza jego siedzibg
pod warunkiem braku przeciwwskazan zdrowotnych;

3) promowania i wykorzystywania swojego potencjatu i do§wiadczenia;

4) udzialu w wolontariacie migdzypokoleniowym:;

5) uzytkowania pomieszczen Klubu;

6) korzystania — w obecnosci kadry lub oséb upowaznionych do prowadzenia zajec - ze sprzetow
bedacych na wyposazeniu Klubu (sprzet audiowizualny, komputerowy, AGD, sportowy 1 inny
przeznaczony do prowadzenia zajec);

7) korzystania z prasy 1 wydawnictw przeznaczonych dla uczestnikow;

8) korzystania z materiatow przeznaczonych do terapii zajeciowej w obecnos$ci osoby upowaznionej
do prowadzenia zaj¢c.

Uczestnik Klubu ma obowiazek:

1) aktywnego uczestniczenia w organizowanych formach aktywnosci 1 zajeciach;

2) poszanowania prawa do godnos$ci, wolnosci 1 intymnosci innych uczestnikow;

3) przedtozenia zas§wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajgciach
ruchowych i sportowo — rekreacyjnych, jezeli w nich uczestniczy,

4) dbania o mienie Klubu, pomieszczenia, sprzety i materiaty stuzace uczestnikom, korzystania z nich
wytacznie zgodnie z przeznaczeniem,;

5) dbania o estetyke i zachowanie czystosci w pomieszczeniach Klubu i innych pomieszczeniach,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia dla uczestnikow;

6) zachowania kultury osobistej;

7) przestrzegania przepiséw bhp, ppoz. i sanitarnych;



8) natychmiastowego zglaszania kadrze Klubu wszystkich zaobserwowanych lub spowodowanych
awarii 1 uszkodzen;

9) stosowania si¢ do wskazowek kadry 1 innych os6b upowaznionych do prowadzenia zaje¢;

10) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem umysSlnym.
3. Uczestnikom Klubu zabrania si¢:

1) pobytu w siedzibie Klubu poza terminami i godzinami jego funkcjonowania,

2) wnoszenia na teren Klubu i spozywania alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych;

3) pobytu na terenie Klubu po spozyciu alkoholu lub innych srodkow odurzajgcych;

4) palenia tytoniu;

5) wynoszenia poza placowke wyposazenia Klubu;

6) samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych awarii i usterek;

7) wprowadzania na teren Klubu osob nieupowaznionych;

8) wnoszenia na teren Klubu sprzetow bez uzgodnienia z Kierownikiem Klubu.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik Klubu zobowigzany jest do zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem i do przestrzegania
jego postanowien, pod rygorem wydalenia z Klubu.

2. Klub nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy, sprzety, gotowke lub dokumenty wniesione przez
uczestnika do placéwki.

3. Prace wykonane przez uczestnikow w ramach zaje¢ nie stanowig ich wlasnosci i pozostaja do
dyspozycji Klubu.

4. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Dyrektor MOPS
w Zambrowie.

5. Zmiany do Regulaminu wnoszone sa w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.



