PROJEKT PROGRAMU WSPOLPRACY MIASTA ZAMBROW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI NA ROK 2026

1. WSTEP.

§ 1. llekro¢ w Programie wspdipracy Miasta Zambrow z organizacjami pozarzadowymi na rok
2026 zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, poz. 1940);

2) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Zambrow;

4) Radzie Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Zambrow;

5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Zambrow.
IL. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU.

§ 2. Program obejmuje wspolprace Miasta Zambrow z organizacjami pozarzadowymi, dzialajacymi
w sferze zadan publicznych okre$lonych w art. 4 ustawy na rzecz Miasta i jego mieszkancow.

§ 3. 1. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi, shuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli
aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

2. Celami szczeg6towymi Programu sa:

1) umocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

2) podnoszenie jakosci oraz wzrost efektywnosci realizacji zadan publicznych;
3) wspieranie inicjatyw lokalnych poprzez poprawe warunkow dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

4) zwigkszenie wplywu obywateli na kreowanie polityki samorzadu w sferze zadan publicznych oraz wzrostu
udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan gminy Miasta Zambrow;

5) usprawnienie przeptywu wzajemnych informacji o kierunkach dziatania samorzadu 1 organizacji
pozarzagdowych;

6) poprawa wspotpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych jako elementu Strategii Zréwnowazonego
Rozwoju Miasta Zambrow.

1. ZASADY I FORMY WSPOLPRACY.
§ 4. Wspotpraca w ramach Programu odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci - co oznacza, ze Miasto Zambroéw zleca organizacjom pozarzadowym realizacje zadan
wlasnych, a organizacje pozarzadowe zapewniajg ich wykonywanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy;

2) suwerennosci stron - co oznacza, ze stosunki pomiedzy Miastem, a organizacjami pozarzgdowymi
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa - co oznacza dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotoéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow;

4) efektywnosci - co oznacza wspolne dgzenie do osiggnigcia mozliwie najwigkszych efektow w realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji - co oznacza, ze zlecanie zadan publicznych odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie
jawnych tych samych kryteriow wyboru i rownego dostepu do informacji;

6) jawnosci - Miasto Zambroéw udostgpnia wspotpracujagcym z nim organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach, celach i srodkach przeznaczanych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktoérych mozliwa jest
wspolpraca z tymi organizacjami.



§ 5. 1. Miasto podejmuje wspotprace z organizacjami pozarzadowymi na zasadach okreSlonych w § 4.
Wspolpraca ma charakter finansowy i1 pozafinansowy.

2. Wspoélpraca finansowa realizowana poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w trybie otwartych konkursow ofert, na
zasadach okreslonych w ustawie oraz Programie;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych w ramach Zambrowskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Programu Przeciwdzialania Narkomanii w Zambrowie na lata 2026 -
2029 zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w tym obszarze.

3. Wspolpraca pozafinansowa realizowana poprzez:
1) wzajemng wymiang informacji na temat planowanych kierunkow dziatalnosci;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow uchwat i innych rozwiazan majacych wplyw na
ich dziatanie, na zasadach okreslonych w przepisach prawa miejscowego;

3) konsultowanie projektow dokumentow strategicznych dotyczacych rozwoju Miasta;

4) wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1,5% podatku dochodowego od 0sob fizycznych organizacjom
pozytku publicznego;

5) obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe;

Iv. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE.

§ 6. Zakres przedmiotowy wspolpracy =z organizacjami pozarzgdowymi oraz priorytetowe zadania
publiczne na rok 2026 obejmuja:

1) zadania publiczne zawarte w Zambrowskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Zambrowie, wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939, z 2022 r. poz. 2600) w zakresie:

a) przeciwdziatania  patologiom spolecznym iuzaleznieniom poprzez realizacj¢  programow
profilaktycznych,

b) prowadzenia zaje¢¢ terapeutycznych z osobami uzaleznionymi oraz wspotuzaleznionymi,
¢) prowadzenia i utrzymania §wietlicy profilaktycznej, wydawania positkéw regeneracyjnych,
2) wspieranie realizacji zadan prowadzonych przez organizacje pozarzadowe w nastgpujacych obszarach:

a) upowszechniania kultury, kultury fizycznej i sportu - promocja i wspieranie mtodziezy utalentowane;,
b) ochrony i promocji zdrowia oraz dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych,
¢) organizacji i promocji wolontariatu,
d) szerzenie kultury technicznej i zamitowania do turystyki,
e) ratowanie od zniszczenia dorobku technicznego,
f) wspieranie dziatan w zakresie ochrony §rodowiska naturalnego i zasobow przyrody.

V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU.
§ 7. Niniejszy Program realizowany bedzie do 31 grudnia 2026 r.

VI SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU.
§ 8. 1. Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu s3:

1) Rada Miasta - w zakresie wyznaczania kierunkéw wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi oraz
okreslania wysokosci srodkéw przeznaczanych na dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe;

2) Burmistrz - w zakresie biezgcej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi:

a) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz powolywania komisji
konkursowych,



b) wybierania najkorzystniejszych ofert na podstawie opinii komisji konkursowych;
3) organizacje pozarzgdowe, prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie:
a) wspottworzenia i konsultowania projektow aktow normatywnych;

b) udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opiniowaniu ofert w ramach otwartych konkursow
ofert;

c) realizacji przedsiewzig¢ pod patronatem honorowym Burmistrza;
d) realizacji oraz inicjowania zadan publicznych na rzecz mieszkancow miasta Zambrow.

4) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zambrowie oraz Burmistrz prowadza wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi polegajaca na:

a) przygotowaniu i przeprowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
finansowanych z budzetu miasta,

b) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach, naradach i szkoleniach dotyczacych wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

VIL TRYB POWOLYWANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

§ 9. 1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz powoluje
w drodze zarzadzenia Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej ,,Komisja”.

2. Komunikat o przyjmowaniu zgloszen kandydatur na cztonkéw komisji konkursowych zamieszcza si¢ na
stronie internetowej Miasta.

3. Zgtoszen mozna dokonywac pisemnie na adres Urzgdu Miasta Zambrow lub przesta¢ e-mailem na adres
um@zambrow.pl w terminie wskazanym w komunikacie.

4. Obstuge administracyjng Komisji Konkursowej zapewnia Burmistrz.
§ 10. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony
przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

3. W trakcie obrad Komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

4. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat osoby nienalezace do jej sktadu, wykonujace czynnos$ci
zwigzane z obstuga administracyjng Komisji i specjaliSci zgodnie z art. 15 ust. 2ea ustawy.

5. Cztonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert,
sktadaja o$§wiadczenie, ze nie zachodza w stosunku do nich okolicznosci wymienione w art. 24 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.

§ 11. 1. Czlonkowie Komisji opiniujg oferty oddzielnie dla kazdego zadania.

2. Czlonkowie Komisji w pierwszej kolejnosci sprawdzaja czy ztozone oferty spetniaja wymogi formalne
okreslone w ogloszeniu, zgodnie z karta oceny formalnej. Komisja wzywa do uzupehienia oferty w terminie
3 dni roboczych od otrzymania informacji w przypadku nie podpisania oferty przez upowaznione do tego
osoby zgodnie z zapisami statutu i KRS oraz gdy oferta nie zawiera wszystkich wymaganych zatacznikow.

§ 12. 1. Czlonkowie Komisji oceniajg oferty wedtlug kryteriow w skali 0— 10 pkt. na kartach oceny
merytoryczne;j.

2.0Ocena 1aczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest sumg wystawionych ocen
czastkowych.

3. Ocena koncowa danej oferty jest $rednig, obliczong z doktadnoscia do drugiego miejsca po przecinku,
z ocen tacznych wystawionych przez osoby oceniajace t¢ oferte.

4. Liste opiniowanych ofert, oddzielnie dla kazdego zadania, tworzy si¢ porzadkujac oferty wedlug
uzyskanych ocen koncowych — od najwyzszej do najnizsze;.



§ 13. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy cztonkowie
Komisji obecni na posiedzeniu/posiedzeniach. W protokole Komisja przedstawia opini¢, dotyczaca ztozonych
ofert wraz z ich ocena.

§ 14. Wyniki konkursu ofert, wraz zinformacja o wysoko$ci przyznanej dotacji, zamieszcza si¢
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Zambrow.

§ 15. Warunki oraz terminy realizacji zadania, finansowania i rozliczania zadania regulowac¢ beda umowy
zawarte pomigdzy Miastem a wybranymi oferentami.

VIIL. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU.

§ 16. Planowana wysokos¢ $rodkow na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem
wynosi 183 000,00 ztotych.

IX. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJIL.

§ 17. 1. ,,Program wspotpracy Miasta Zambroéw z organizacjami pozarzadowymi na rok 2026 opracowany
zostal przez Burmistrza.

2. Powstanie programu zostato poprzedzone nastgpujacymi dziataniami:

1) w celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji pozarzadowych, projekt programu zostal zamieszczony
na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w budynku
Urzedu;

2) projekt programu zostal wystany na adresy korespondencyjne organizacji pozarzadowych, majacych
siedzibe na terenie Miasta lub dzialajacych na rzecz ich mieszkancow;

3) informacje na temat konsultacji zostaly opublikowane w BIP, stronie internetowej Urzedu Miasta Zambrow
oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Zambrow.

3. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale
Nr 225/XLVII/10 Rady Miasta Zambréw z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegotowego
sposobu konsultowania zradami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4. Konsultacje Programu odbywaty si¢ w okresie 15 - 30 wrzesnia 2025 r.
5. W wyniku przeprowadzonych konsultacji zgloszono/nie zgloszono uwag.
X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU.
§ 18. 1. Miernikiem efektywnosci realizacji Programu beda informacje dotyczace:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursoéw ofert;
2) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji pozarzadowych;
3) liczby zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych;
4) liczby oséb, ktore byly adresatami dziatan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe;
5) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ Burmistrz i Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Zambrowie.



